
Informativo do Sincomerciários - Nº 471 - ANO 41 - JULHO 2023

Saiba como participar das assembleias e concorrer a valiosos prêmios nas páginas 3 e 4
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Trabalhadores de farmácia também estão em Campanha

Motta representa Sincomerciários em evento da Organização Internacional do Trabalho
 A delegação que re-
presentou o Brasil na 111ª 
Conferência Internacional 
do Trabalho, que aconteceu 
na Suíça, no mês passado, 
foi integrada pelo deputado 
federal Luiz Carlos Motta, te-
soureiro do Sincomerciários, 
e presidente da Fecomerci-
ários e da Confederação 
Nacional dos Trabalhadores 
no Comércio.
 “Durante a Confe-
rência, foram ratificadas 
convenções contra a vio-
lência, o assédio no mundo 
do trabalho e aquelas rela-

 O nosso Sinticato 
realizou assembleias itine-
rantes junto aos trabalhado-
res de farmácias da região 
para apresentar a pauta de 
reivindicações que será ne-
gociada em nível estadual 
pela Fecomerciários.
 Através das inte-
rações, a categoria pode 
esclarecer dúvidas e apre-
sentar sugestões. Os pro-
fissionais do setor que par-

ticiparam das assembleias 
receberam cupons para 
concorrer a vários brindes, 
entre eles um vale-compra 
de R$ 500 em dinheiro.

 “As assembleias 
são a grande oportunida-
de que temos de ajudar a 
construir uma pauta de rei-
vindicações que seja mais 

justa e que busque nossa 
valorização”, explicou a 
trabalhadora de farmácia, 
Aline Pereira Ferreira, que 
ganhou o vale compras.

cionadas à segurança e à 
saúde do trabalhador. São 
resoluções que têm impac-
to direto em todo o mundo, 

com força suficiente para 
ampliar a defesa da adoção 
de políticas públicas que for-
taleçam a proteção social e 

criem um ambiente de tra-
balho mais justo e inclusivo”, 
avaliou Motta. 
 Um dos principais 
temas debatidos durante a 
conferência, diz respeito à 
adoção de recomendações 
sobre aprendizagens profis-
sionais de qualidade. “Esse 
encaminhamento, vai ao 
encontro dos objetivos da 
Fecomerciários e seus 72 
sindicatos filiados, dadas as 
ações práticas neste senti-
do, que priorizam a capaci-
tação”, acrescentou o líder 
sindical.

 Para garantir total transparência às assembleias que ante-
cedem a Campanha Salarial, o Sincomerciários publica edital de 
convocação em jornais de grande circulação. Neste ano, por exem-
plo, o artigo foi impresso pela Folha de São Paulo, um dos mais im-
portantes diários do país, na edição de 21 de junho (foto à esquer-
da).  Além de dar publicidade, o processo é todo acompanhado por 
vários órgãos e pelo Conselho Fiscal. Dessa forma, o Sindicato 
garante que as deliberações da assembleia reflitam rigorosamente 
a opinião dos comerciários.
 “A função das assembleias é garantir que todos os trabalha-
dores do comércio de nossa base territorial tenham oportunidade 
de participar ativamente do processo, garantindo que toda a cate-
goria, não importa em qual cidade, tenha voz e vez, sindicalizados 
ou não”, explica a diretora da regional de Osvaldo Cruz, Marina 
Alves Mota.

Transparência e democracia: processo 
é feito com ampla divulgação e 
acompanhamento de várias entidades
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 Além das assem-
bleias itinerantes, que 
são aquelas nas quais o 
Sincomerciários percor-
rem os locais de traba-
lho, serão realizadas reu-
niões regionais setoriais 
nas cidades de Bastos, 
Lucélia, Adamantina, Os-
valdo Cruz e Tupã (veja 

Assembleias são oportunidades para comerciários 
ajudarem a elaborar pauta de reivindicações

Bastos 
10/07/2023, segunda-feira, 20:00 horas 

 Centro Cultural Profª Tsuya Ohno Kimura  
Av. 18 de Junho, 250

Adamantina 
12/07/2023, quarta-feira, 20:00 horas
Biblioteca Municipal – Rua Ademar de 

Barros, 196 – Praça Elio Micheloni

Osvaldo Cruz 
13/07/2023, quinta-feira, 20:00 horas

 Centro de Convivência do Idoso (CCI) – 
Rua Quinze de Novembro, 541

Assembleia de encerramento em Tupã
16/07/2023, Domingo, 17:00 horas – Clube dos Comerciários – Rua Aimorés, 811

Lucélia
11/07/2023, terça-feira, 20:00 horas 

Sede Social do Rotary Club de Lucélia 
Rua Rotary, 900

datas, horários e locais 
nos quadros abaixo).
 Durante estes en-
contros, os trabalhadores 
do comércio recebem 
mais informações sobre 
o trabalho que é feito pelo 
Sindicato em busca de 
valorização e reconheci-
mento para a categoria. 

Haverá espaço também 
para que os presentes 
possam apresentar su-
gestões e fazer comen-
tários sobre a pauta de 
reivindicações.
 “Quem não partici-
pa das decisões tem que 
aceitar o que for decidido 
por outros. Por isso nos-

so Sindicato, como faz 
todos os anos, abre este 
espaço para que todos 
se manifestem. É dessa 
forma, com a participa-
ção de todos, que forta-
lecemos e valorizamos 
nossa categoria”, alertou 
o presidente Amauri Mor-
tágua.

TUPÃ

Como acontece todos os 
anos, comerciários de 
toda a região partici-
pam das assembleias 
itinerantes e presen-
ciais: oportunidade para 
definir nosso futuro.



SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMÉRCIO DE TUPÃ, SEDE: RUA GUAIANAZES, 596 – CENTRO – CEP 17601-130. FONE: (14) 3496-4535, TUPÃ-SP. 
ESCRITÓRIOS REGIONAIS: RUA SALGADO FILHO, 150, SALA 5 – OSVALDO CRUZ-SP I  ALAMEDA NAVARRO DE ANDRADE, 429 – ADAMANTINA-SP.

 SEDE RECREATIVA: CLUBE CCT – RUA AIMORÉS, 811, CENTRO – TUPÃ-SP. FONE (14) 3441-5082. 

CAMPANHA SALARIAL 2023
O COMERCIÁRIO NO CONTROLE!!! PARTICIPE!!!

VENHA DECIDIR SEU FUTURO!!!

INFORMAÇÕES IMPORTANTES SOBRE OS SORTEIOS

É nas assembleias da Campanha Salarial que todos nós, os trabalhadores 
do comércio, podemos decidir os rumos que queremos para a nossa categoria.

Sorteio regional, que acontece no encerramento das assembleias, dia 16
 As assembleias da Campanha Salarial serão 
encerradas com um grande encontro, que acon-
tece no Clube dos Comerciários, em Tupã, no do-
mingo, dia 16 de julho. Neste evento, concorrem 
todos os comerciários da região, que receberam 
os cupons de participação no local de trabalho pre-
encheram e o entregaram nas assembleias seto-
riais (locais) de Bastos, Lucélia, Adamantina e Os-
valdo Cruz e os comerciários presentes de Tupã. 
 

É a chance de GANHAR!!
Quem participa das assembleias concorre a 5 GRANDES PRÊ-
MIOS:
1 vale compra de 500 reais, em dinheiro;
1 vale compra de 500 reais, em dinheiro;
1 semana de graça na colônia de férias da Praia Grande (para o 
comerciário, seu cônjuge e filhos);
1 semana de graça na colônia de férias da Praia Grande (para o 
comerciário, seu cônjuge e filhos);
1 Honda Biz 0 km
SÃO CINCO PRÊMIOS VALIOSÍSSIMOS. PARTICIPE!!

APENAS PARA OS COMERCIÁRIOS QUE NÃO TRABALHAM 
EM TUPÃ SERÁ DISPENSADA A NECESSIDADE DA PRESEN-
ÇA NO SORTEIO DESTES 5 PRÊMIOS REGIONAIS, NO EVEN-
TO DE ENCERRAMENTO. CASO A PESSOA CONTEMPLADA 

SEJA DE TUPÃ E NÃO ESTEJA NO LOCAL, UM NOVO 
CUPOM SERÁ SORTEADO.

Atenção
Todos os contemplados nos sorteios precisam 
apresentar documento de identidade com foto 

para a retirada dos prêmios

 Em Bastos, Lucélia, Adamantina, Osvaldo Cruz e 
Tupã, os comerciários devem preencher os cupons recebidos 
nos locais de trabalho e levar pessoalmente à reunião (veja 
locais e horários na página 3). Nestes encontros serão sortea-
dos vários brindes, como eletroeletrônicos e vales-compra em 
dinheiro. É importante lembrar que só retira o prêmio o con-
templado que estiver presente. Todos os cupons (sorteados ou 
não) voltam para a urna e concorrem, na assembleia de en-
cerramento, que acontece em Tupã no dia 16 de julho, a cinco 
grandes prêmios.

 Nas cidades onde não vai haver assembleia presen-
cial, basta participar do encontro no local de trabalho, preen-
cher o cupom e devolver para os representantes do Sindicato. 
A equipe se encarrega de os depositar na urna. Dessa forma, 
todos têm a chance de concorrer aos prêmios que o Sincomer-
ciários oferece.

Cidades onde haverá assembleia presencial Demais cidades

Logo após os sorteios, os nomes dos ganhadores serão 
divulgados também no facebook e site do Sincomerciários: 

      /sincomerciarios.tupa.5     www.sincomerciariostupa.org.br


